Liberté de choisir est un organisme communautaire sans but lucratif qui vise, par plusieurs
moyens, la promotion des saines habitudes de vie et la prévention des dépendances et de ses
problémes associés auprés des jeunes et de leur entourage dans leurs différents milieux de vie.
L'organisme oeuvre sur les territoires des MRC : Beauharnois-Salaberry, Haut-Saint-Laurent,
Roussillon et Vaudreuil-Soulanges.

Nous sommes d la recherche d'un.e éducateur.trice en prévention des dépendances pour la
clientéle 12-17 ans avec la possibilité de se déplacer sur nos territoires au besoin. Fais-nous
parvenir ton curriculum vitae, ainsi qu'une lettre motivant ta candidature dés maintenant a
'attention de Martine Tremblay, directrice générale & l'adresse direction@libertedechoisir.ca.
L'entrée en poste se fera dés que possible.

* es alaise en animation de groupes et que tu as une facilité a tadapter selon l'auditoire ;

¢ as des aptitudes sociales, de I'ouverture d'esprit et de l'intérét a travailler en équipe ;

e démontres de l'initiative et de la créativité ;

* possedes une grande autonomie au travail et que tu as le sens de I'organisation ;

* as une bonne capacité d'adaptatiion et que tu fais preuve de positivisme et de débrouillardise.
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Travailler a faire une différence dans la vie des jeunes et dans la communauté ;
Faire partie d'une équipe dynamique, humaine et soudée ;

Bénéficier de formations selon tes besoins pour développer ton potentiel ;
Avoir une flexibilité et une autonomie dans ton travail.
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